Аннотация к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ТЕОРИИ СИСТЕМ И СИСТЕМНОГО АНАЛИЗА
Специальность 10.05.02 Информационная безопасность телекоммуникационных систем
Специализация  - Разработка защищенных телекоммуникационных систем
Квалификация выпускника – специалист
Цель дисциплины – рассмотрение теоретических основ и закономерностей построения и функционирования систем, в том числе организационных, методологических принципов их анализа и синтеза, применение изученных закономерностей для построения оптимальных информационных и организационно-технических структур.
Основные задачи дисциплины:

· получение  студентами  теоретических знаний по  основным  фундаментальным и специфическим понятиям теории систем;  

· изучить законы и закономерности строения, функционирования и развития системных объектов и методы описания систем; 

· приобретение студентами теоретических знаний по системному подходу к исследованию систем и практических навыков по их моделированию;

· изучить принципы и методы прикладного системного анализа;

· ознакомится с практическими примерами применения системного анализа сложных объектов (процессов, проблемных ситуаций).

В результате освоения дисциплин студент должен:

Знать: 

· основные понятия и определения систем, структуру и общие свойства систем, факторы влияния внешней среды, возможности и основные подходы использования системного анализа на уровне организации;

· основные понятия и определения теории систем, моделирования как метода исследования систем;

· основы системного подхода при решении научно-исследовательских и практических задач;

· методологические основы формирования системы целей и средств достижения целей при исследовании систем и системном анализе;

· основы построения математических моделей для анализа эффективности и принятия решений;

· основы методов анализа и принятия решений;

· основы организации и проведения экспертиз при информационной подготовке решений.

Уметь:

· ставить цели исследования систем, применять и модифицировать модели систем, обоснованно выбирать методы системного анализа;

· выполнять постановку и формализацию задач оптимизации и принятия решений при исследовании систем;

· использовать методы анализа решений, информационной подготовки и принятия решений.

Владеть:

· навыками  применения  методов и моделей в сфере информационных систем и систем управления;
· методами и методиками системного анализа и навыками их применения в реальных условиях, возникающих при управлении предприятиями и организациями, исследовании информационных процессов и разработке информационных систем.

Содержание дисциплины (разделы, темы):

Тема 1. Системные исследования в теории систем и системном анализе.
Роль и место системного подхода. Предмет исследования и границы теории систем и системного анализа. История развития. Науки о системах. Общая теория систем, истемология, системотехника.

Тема 2. Основные понятия теории систем.
Определения и свойства системы. Субъективность и объективность в системе. Целостность. Иерахичность. Элемент, подсистема, компонент. Состояние и функционирование системы. Основные термины. Входы, выходы, состояние системы. Зависимости поведения системы. Непрерывные системы. Функции обратной связи. Единичная обратная связь. Отрицательная и положительная обратная связь. Схема сложной системы с обратными связями. Закономерности и принципы целеобразования. Закономерности формулирования целей. Закономерности формирования структур целей. 
Тема 3. Методы и модели теории систем.
Понятия модели и моделирования. Виды моделей. Уровни моделирования. Структура системы. Виды структур. Сравнительный анализ структур. Модели систем. Схема черного ящика. Модель состава системы. Модель структуры системы.
 Тема 4. Классификация систем. Методы моделирования систем. 
Классификация систем. Классификационные признаки. Сложные системы. Открытые системы. Классификация методов  моделирования систем. Спектр методов моделирования. Аналитические и статистические методы. Характеристики случайных величин. Схема представлений теоретико-множественных моделей. Диаграммы Эйлера-Венна. Лингвистические и семиотические представления. Методы активизации интуиции и опыта специалистов. Методы типа мозговой атаки, сценариев, структуризации, типа «дерева целей», экспертных оценок, «дельфи», организации сложных экспертиз.
Тема 5. Системный анализ сложных систем.
Характеристика задач системного анализа. Взаимодействие системы со средой. Конструирование методов исследования системы. Построение частных имитационных моделей. Конструирование моделей принятия решений. Особенности задач системного анализа. Особенности формализации. Оптимальность принимаемых решений. Условия неопределённости. Особенности моделей. Процедуры системного анализа. Формулирование проблемы. Определение целей. Выработка альтернатив. Внедрение результатов.
Тема 6. Методы выбора и принятия решений. Классификация задач выбора. Критериальный язык описания выбора. Сведение многокритериальной задачи к однокритериальной. Условная максимизация. Нахождение паретовского множества. Описание выбора на языке бинарных отношений. Способы задания бинарных отношений. Отношения эквивалентности, порядка и доминирования. Функция полезности. 

Тема 7. Задачи группового выбора.
Постановка простой задачи группового выбора. Примеры задач группового выбора. Принятие законопроекта в парламенте. Выборы президента. Распределение ресурса. Парадоксы голосования.      Парадокс  Кондорсе. Парадокс Эрроу. Задачи об элитных группах.   “Претендент – рекомендатель”. “Прополка и снятие урожая”. “Делегирование”. 
Тема 8. Методологические основы системного анализа. 

Системный анализ. Ценность и значимость. Системы “с организационным управлением”. Практическая ценность и методологическая значимость системного анализа. Анализ и синтез в исследовании систем. Приемы декомпозиции. Приемы агрегирования.
