Аннотация к рабочей программе дисциплины

ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИЮ
Направление подготовки 38.03.02 «Менеджмент»
Направленность (профиль) – Менеджмент организации

Квалификация выпускника – бакалавр
Цель дисциплины — изучение предпосылок возникновения российского менеджмента, его особенностей с целью формирования у студентов понимания его методов и механизмов, а также рассмотрение практических ситуаций (кейсов), характеризующих современный российский менеджмент.
Основные задачи дисциплины: 
 – формирование у бакалавров понимания предпосылок возникновения современного российского менеджмента, форм функционирования современных предприятий в условиях рыночных отношений,
 - навыков оценки влияния российского менеджмента на мировую экономику 
– формирование навыков использования методик выработки практических навыков принятия эффективных управленческих решений менеджерами в условиях рыночных отношений.
В результате освоения дисциплин студент должен

Знать: 
- особенности современного российского менеджмента, его модели, методы, инструменты
- систему целей и задач менеджера, основные категории и понятия современного управления предприятиями, функции и методы менеджмента и ролевые функции менеджера;
– современные методы работы менеджера, а также принципы управления персоналом на предприятии с учетом условий внешней конкурентной среды. 
Уметь: 

- применять основные методологические инструменты с целью организации, планирования, контроля, управления рисками и принятия управленческих решений;

– анализировать внутреннюю и внешнюю среды организации, и ее перспективы по реализации стратегий развития; 

- систематизировать и анализировать взаимосвязь исторических предпосылок для возникновения существующих моделей российского менеджмента и их особенностей.
 Использовать полученные знания и навыки в других дисциплинах; уметь решать кейсы, раскрывающие практические ситуации; иметь системное представление о современном российском менеджменте; видеть взаимосвязь исторических предпосылок для возникновения существующих моделей российского менеджмента и их особенностей.
Владеть: 
- специальной терминологией и лексикой; 

- навыками решения практических кейсов, характеризующих современный российский менеджмент

- навыками выбора перспективных направлений совершенствования деятельности предприятия;
Содержание дисциплины (разделы, темы):

Исторические предпосылки формирования современного российского менеджмента Методы и механизмы современного российского менеджмента 
Влияние особенностей российского менеджмента на мировую экономику. 
Сравнительный анализ моделей управления 
Особенности современного российского менеджмента, а также влияние японской, американской и европейской модели менеджмента на сформировавшуюся российскую модель менеджмента. 
Роль российской культуры в системе современного менеджмента 
Методы и механизмы современного российского менеджмента 
