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Целью освоения дисциплины «Функционирование организационных систем государственного и муниципального управления» является формирование у бакалавров государственного и муниципального управления системы современных базовых знаний по теории и практике организационных изменений в системе государственного и муниципального управления, особенностях предоставления государственных и муниципальных услуг, тенденциях совершенствования и развития государственного и муниципального управления
Задачи дисциплины «Функционирование организационных систем государственного и муниципального управления»:
- дать теоретические знания в области организационного поведения и организационных изменений в системе государственного и муниципального управления;
- ознакомить с основными законодательными актами в изучаемой области;
- ознакомить с особенностями предоставления государственных услуг на базе многофункциональных центров;
- дать теоретические знания в области инноваций в сфере государственного и муниципального управления;
- показать достижения в области теории и практики государственного и муниципального управления;
- ознакомить с научными разработками и прогрессивными теориями в области государственного и муниципального управления;
- проанализировать современные проблемы государственного и муниципального управления и пути их решения.
В результате освоения дисциплины студент должен:
Знать:
- социально–экономическую сущность, принципы и функции государственного и муниципального управления; 
- специфику организации системы современного государственного и муниципального управления; 
- типы современных форм правления и государственного устройства; 
- роль государственного и муниципального управления для успешного хозяйствования в условиях рынка; 
- специфику практики государственного и муниципального управления; 
- проблемы взаимодействия федеральных и местных органов власти в зарубежных странах; 
- проблемы инноваций в сфере государственного и муниципального управления; 
- особенности организации государственной службы; 
- особенности практической реализации государственных и муниципальных управленческих решений; 
- тенденции совершенствования и развития государственного и муниципального управления.
Уметь:
- анализировать и сравнивать формы правления, государственного устройства, модели государственного и муниципального управления в разные исторические периоды в России; 
- оценивать состояние государственных и муниципальных органов власти и профессионализм управленческого звена; 
 - применять на практике принципы современного государственного и муниципального управления; 
- определять задачи государственных и муниципальных служащих в области принятия и исполнения решений; 
- использовать полученные знания в области государственного и муниципального управления зарубежных стран в реализации профессиональных навыков.
Владеть:
- понятийным аппаратом дисциплины;  
- технологией поиска информации по государственному и муниципальному управлению; 
- способностью обобщения, анализа и воспроизведения найденной и обработанной информации;  
- навыками анализа и сравнения моделей государственного и муниципального управления, принципами и методами изменения организации.
Содержание дисциплины (разделы, темы):
Организация как система: характеристики и эффективность
Организационные изменения в системе государственного и муниципального управления
[bookmark: _GoBack]Инновации и изменения в организациях в сфере государственного и муниципального управления.
Проектирование организационных систем государственного и муниципального управления
Формирования реестров государственных услуг
Особенности предоставления государственных услуг на базе многофункциональных центров (МФЦ).

